( miejscowos¢, data )

ZNAK @i,
ZASWIADCZENIE
0 otrzymanym wynagrodzeniu pracownika — z ostatniego miesigca
poprzedzajacego okres odbytych ¢wiczen wojskowych.
Zaswiadcza sig, Ze Pan @ ... ...
(imi¢ 1 nazwisko )

ZamMELAOWaANY ... e
jest zatrudniony w petnym wymiarze CZastu PraCy W ......veeeenreeennreeenneeennnnnn
............................... (nazwazakladupracy)
W okresie odbywania ¢wiczen wojskowych tj. od ................ do.ooiiiiii

Panu ... udzielono urlopu bezptatnego i za ten

okres nie wyptacono wynagrodzenia z zaktadu pracy.

Otrzymane wynagrodzenie ze stosunku pracy z ostatniego miesigca pelnego
miesigcznego wymiaru czasu pracy, poprzedzajacego okres odbytych ¢wiczen
wojskowych tj. miesigc ................ ,wynosito ................. zlotych podzielone
przez2l dni=................. zt 1 jest to kwota dziennego utraconego wynagrodzenia.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2015 r. w sprawie sposobu ustalania 1 trybu
wyplacania $wiadczenia pieni¢znego zolnierzom rezerwy oraz osobom przeniesionym do rezerwy
niebedacym zotnierzami rezerwy - ( tekst jednolity Dz.U.2018.881)

Zaswiadczenie wydaje si¢ na prosbe zainteresowanego.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(pieczed i podpis pracodawcy

UWAGA:
1. Praca $wiadczona na podstawie zawartej umowy cywilnoprawnej nie powoduje nawigzania stosunku pracy/stosunku
stuzbowego.

2. W przypadku ,,zaswiadczenia o kwocie dziennego utraconego wynagrodzenia ze stosunku pracy lub stosunku stuzbowego”,
zaswiadczenie to winno by¢ podpisane przez pracodawce lub osobe przez niego upowainiong do czynnosci z zakresu
stosunku pracy/stosunku stuzbowego wobec jego pracownikéw (w takim przypadku konieczne jest udowodnienie —
np. na podstawie kserokopii upowaznienia/petnomocnictwa/oswiadczenia woli itp. pracodawcy — ze osoba jest do takich
czynnosci upowazniona przez pracodawce).



( miejscowos¢, data )

Piecze¢ organu wydajacego zaswiadczenie

ZASWIADCZENIE
0 kwocie dziennego utraconego wynagrodzenia w zwiazku z odbytymi
¢wiczeniami wojskowymi z ostatniego miesigca poprzedzajacego okres odbytych
¢wiczen wojskowych

Zaswiadcza sig, Ze Pan @ ... ...
(imi¢ 1 nazwisko )

( nazwa zaktadu pracy)
W okresie odbywania ¢wiczen wojskowych tj.od ................ 4 [0 I

Panu ... udzielono urlopu bezptatnego i za ten
okres nie wyptacono wynagrodzenia z zaktadu pracy.

Otrzymane wynagrodzenie ze stosunku pracy z ostatniego miesigca pelnego
miesigcznego wymiaru czasu pracy, poprzedzajacego okres odbytych ¢wiczen
wojskowych tj. miesigc ................ ,wynosito ................ ztotych podzielone
przez2l dni=................. zt 1 jest to kwota dziennego utraconego wynagrodzenia.

Zgodnie z § 8 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2015 r. w sprawie
sposobu ustalania i trybu wypfacania $wiadczenia pienieznego zotnierzom rezerwy
oraz osobom przeniesionym do rezerwy niebedacym zotnierzami rezerwy (Dz. U.
z 2018 r. poz. 881) pracodawca wydaje zotnierzowi zaswiadczenie, w ktérym podaje
kwote dziennego utraconego wynagrodzenia.

Zaswiadczam, ze kwota dziennego utraconego wynagrodzenia zostata okreslona zgod-
nie z § 5 ww. rozporzadzenia.

Zaswiadczenie wydaje si¢ na prosbe zainteresowanego.

(pieczed i podpis pracodawcy )

UWAGA:

W przypadku ,zaswiadczenia o kwocie dziennego utraconego wynagrodzenia ze stosunku pracy lub stosunku stuzbowego”,
zaswiadczenie to winno by¢ podpisane przez pracodawce lub osobe przez niego upowainiong do czynnosci z zakresu stosunku
pracy/stosunku stuzbowego wobec jego pracownikéw (w takim przypadku konieczne jest udowodnienie — np. na podstawie
kserokopii upowaznienia/petnomocnictwa/oswiadczenia woli itp. pracodawcy — ze osoba jest do takich czynnosci upowazniona
przez pracodawce).



(miejscowosc¢ i data)

(pieczec zaktadu pracy / urzedu skarbowego*))

ZASWIADCZENIE
O KWOCIE DZIENNEGO UTRACONEGO WYNAGRODZENIA
ZE STOSUNKU PRACY LUB STOSUNKU StUZBOWEGO / DOCHODU Z PROWADZONEJ DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ*!

W LYo Lor = I [T 2= = ] () PR

y Ty A Y VA ) IR
(adres zameldowania na pobyt staty lub pobyt czasowy trwajacy ponad 3 miesigce)

PESEL:

zatrudniony(a) / prowadzacy(a) dziatalno$¢ OSPOUAICZA™ ..........ceiueveeceereeeeeeeeseeeeee e see et eseee s sees s saenes
(nazwa i adres zaktadu pracy / nazwa i adres firmy, pod ktérg osoba prowadzi dziatalno$¢ gospodarczq*))

utracit(a) wynagrodzenie / dochdd*) W WYSOKOSCH: we.vveevrvereereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens za jeden dzien, stownie:

Podstawa prawna do wydania zaswiadczenia:

— art. 119a ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1459 z p6Zn. zmianami),

— §5i § 8 ust. 2 rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2015 r. w sprawie sposobu ustalania
i trybu wyptacania sSwiadczenia pienieznego zotnierzom rezerwy oraz osobom przeniesionym do
rezerwy niebedqgcym zotnierzami rezerwy (Dz. U. z 2018 r. poz. 881).

Zaswiadczenie wydaje sie w celu: przedtozenia Prezydentowi Miasta Katowice.

(pieczec i podpis pracodawcy / naczelnika urzedu skarbowego*))



