BURMISTRZ NOWOGRODZCA
59-730 Nowogrodziec, ul. Rynek1

Zarzadzenie nr 45/2025
Burmistrza Nowogrodzca
z dnia 19 marca 2025 r.

w sprawie ekwiwalentu pieni¢znego na pokrycie kosztow zakupu reprezentacyjnego ubioru
stuzbowego dla Kierownika i Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Nowogrodzcu.

Na podst. art. 2377 § 2 i § 4 oraz art. 2378 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeksu
Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 1465 ze zm.) w zwigzku z art. 85 ustawy z dnia 28 listopada 2014
r. — Prawo o aktach stanu cywilnego (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1378 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 22 stycznia 2015 r. w sprawie oplaty
dodatkowej za przyjecie oswiadczen o wstgpieniu w zwigzek matzenski poza urzedem stanu
cywilnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 180) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

1. Kierownikowi i Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Nowogrodzcu
petnigcemu obowiazki przy uroczystych formach przyjmowania o$wiadczen o wstapieniu
w zwigzek malzenski oraz uroczystosci jubileuszy dhugoletniego pozycia malzenskiego,
przystuguje ekwiwalent pieni¢zny z tytulu zakupu reprezentacyjnego stroju stuzbowego,

2. Na reprezentacyjny ubidr stuzbowy, o ktorym mowa w ust. 1, sklada si¢: kostium
dwuczeSciowy wizytowy, bluzka ewentualnie sukienka wizytowa, garnitur, koszula, krawat
oraz obuwie.

3. Przewidywany okres uzytkowania ubioru stuzbowego wynosi 2 lata.

§2

Naktada si¢ na osoby wymienione w §1 obowigzek uzywania reprezentacyjnego ubioru
stuzbowego podczas przyjmowania o§wiadczen o wstagpieniu w zwigzek malzenski oraz
podczas wykonywania innych czynnosci, dla ktorych obowigzuje zachowanie uroczystej
formy.

§3

1. Osoby wymienione w §1 nabywaja reprezentacyjny ubior stuzbowy we wlasnym zakresie
za rekompensatg pieni¢zng, zwang ekwiwalentem.

2. Ekwiwalent za reprezentacyjny ubior stuzbowy i ustugi jego konserwacji wynosi 1 120,00
7t (stownie: jeden tysigc sto dwadziescia ztotych 00/100) na osobe.

3. Ekwiwalent, o ktorym mowa w ust. 2, przystluguje raz na dwa lata i wyptacany jest na
podstawie wniosku stanowigcego zatgcznik nr 1wraz z fakturg/rachunkiem.

4. Whiosek bedzie sktadany do wydziatu merytorycznego.



§4
W przypadku rozwigzania stosunku pracy na wniosek lub z winy pracownika, jest on zobowigzany do
zwrotu wyptaconego ekwiwalentu, liczonego w wysokosci:
1) 75% kwoty- przed upltywem szesciu miesiecy.
2) 50% kwoty- po uptywie szeSciu miesigcy, ale przed uptywem dwunastu miesiecy.
§5
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Nowogrodziec.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

(-) Joanna Swider



