
Uchwała Nr  XXIX/200/08
Rady Miejskiej w Nowogrodźcu

z dnia 30 maja 2008 roku

w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli 
zatrudnionych w placówkach oświatowych, dla których Gmina Nowogrodziec jest organem 
prowadzącym.

Na podstawie art.  18 ust.  2 pkt 15 ustawy z dnia  08 marca  1990r.  o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982r.  Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) i rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków 
na  wspieranie  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  pomiędzy  budżety  poszczególnych 
wojewodów,  form  doskonalenia  zawodowego  dofinansowywanych  ze  środków 
wyodrębnionych  w  budżetach  organów  prowadzących  szkoły,  wojewodów,  ministra 
właściwego  do  spraw  oświaty  i  wychowania  oraz  szczegółowych  kryteriów  i  trybu 
przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002. Nr 46, poz. 430), Rada Miejska w Nowogrodźcu 
uchwala, co następuje:

§ 1

W budżecie Gminy i Miasta Nowogrodziec co roku wyodrębnia się środki na  dofinansowanie 
dokształcania  i  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  w  wysokości  1  %  planowanych 
rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2

Ze środków, o których mowa w § 1 dofinansowuje się formy doskonalenia, o których mowa 
w  §  2  rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  i  Sportu  z  dnia  29  marca  2002r. 
w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli 
pomiędzy  budżety  poszczególnych  wojewodów,  form  doskonalenia  zawodowego 
dofinansowywanych  ze  środków  wyodrębnionych  w  budżetach  organów  prowadzących 
szkoły,  wojewodów,  ministra  właściwego  do  spraw  oświaty  i  wychowania  oraz 
szczegółowych  kryteriów  i  trybu  przyznawania  tych  środków  (Dz.U.  z  2002.  Nr  46, 
poz. 430).

§ 3

Środki, o których mowa w § 1 przeznacza się w szczególności na:
1) organizację  przez  Powiatowe  Centrum  Edukacji  i  Kształcenia  Kadr  w  Bolesławcu 

doradztwa  metodycznego  oraz  innych  zadań  wynikających  z  zawartego  co  roku 
porozumienia z Powiatem Bolesławieckim;

2) częściowe dofinansowanie opłat pobieranych za kształcenie przez szkoły wyższe dla 
nauczycieli podwyższających kwalifikacje na studiach magisterskich i podyplomowych;

3) kursy kwalifikacyjne i doskonalące dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora 
placówki oświatowej;

4) organizację  innych  form doskonalenia  zawodowego wynikające  z  wieloletniego  planu 



doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  oraz  potrzeb  edukacyjnych  danej  placówki 
oświatowej,

5) realizację  zadań  wynikających  z  programów  właściwego  kuratora  oświaty,  ministra 
właściwego do spraw oświaty i wychowania itp.

§ 4

Burmistrz Nowogrodźca co roku dokonuje podziału środków, o których mowa w § 1 biorąc 
pod uwagę wnioski dyrektorów placówek oświatowych złożone organowi prowadzącemu 
w terminie określonym w § 6 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia 
zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania 
oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002. Nr 46, poz. 
430), uwzględniające potrzeby wynikające z wieloletniego planu doskonalenia zawodowego 
nauczycieli. Wzór wniosku stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 5

1. Dofinansowanie przysługuje nauczycielowi, który:

1)posiada co najmniej stopień nauczyciela kontraktowego, dobrą ocenę pracy,

2) jest zatrudniony w placówce na co najmniej ½ etatu,

3)podnosi swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi 
placówki.

2. Nauczyciele, którzy ubiegają się o dofinansowanie indywidualnego dokształcania składają 
do dyrektora szkoły, a w przypadku dyrektora szkoły do Burmistrza Nowogrodźca wniosek 
stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej uchwały wraz następującymi dokumentami:
1)potwierdzeniem  uczestnictwa  w  danej  formie  dokształcania  bądź  doskonalenia 

wystawione przez organizatora;
2)aktualne  zaświadczenie  z  uczelni  potwierdzające  fakt  studiowania  na  określonym 

kierunku i semestrze oraz wysokość opłaty.
3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku lub odbywa więcej 

niż jeden kurs w tym samym czasie, dofinansowaniu podlega tylko jedna forma 
doskonalenia.

4. Dyrektor szkoły jako pracodawca nauczyciela, a w przypadku dyrektora Burmistrz 
Nowogrodźca jest zobowiązany do zawarcia umowy, zawierającej klauzulę 
o przepracowaniu nauczyciela co najmniej 3 lat po zakończeniu nauki (za wyjątkiem 
przypadków losowych) w placówce oświatowej, dla której organem prowadzącym jest 
Gmina Nowogrodziec.

5. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku powtórzenia semestru 
lub roku studiów.

6. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

1)przerwania, z winy pracownika, studiów lub kursu przed ich ukończeniem,



2) rozwiązania umowy o pracę na prośbę nauczyciela w ciągu 3 lat od chwili ukończenia 
studiów.

§ 6

Dyrektor  placówki  oświatowej  w  terminie  do  31  marca  danego  roku  składa  organowi 
prowadzącemu  sprawozdanie  ze  sposobu  wykorzystania  środków  przeznaczonych  
na dofinansowanie dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku 
budżetowym.

§ 7

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Nowogrodźca.

§ 8

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Dolnośląskiego.

Przewodniczący Rady 

Wilhelm Tomczuk


