e NOWOGRODZCA
Egggglﬁmﬁ‘ig% Rynck 1 Zarzgdzenie Nr 79/2025

Burmistrza Nowogrodzca
zdnia 15 maja 2025 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego w Nowogrodzcu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024r., poz. 1465 ze zm.) oraz art. 63 ust. 1110, w zw.
z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo os$wiatowe (Dz.U.
z2024r., poz. 737 ze zm.) i § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz.U. z 2021r., poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz.U. z 2023r., poz. 2578) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Bolestawa Chrobrego w Nowogrodzcu.
2. Ogtoszenie o konkursie, ktore stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
zamieszcza sie:
a) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w  NowogrodZzcu -
www.nowogrodziec.pl,
b) natablicy ogtoszen w budynku Urzedu Miejskiego w NowogrodzZcu,
c) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nowogrodzcu -
www.bip.nowogrodziec.pl,
d) natablicy ogtoszen w budynku Zaktadu Obstugi Szkét w Nowogrodzcu,
e) na tablicy ogtoszen w budynku Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego
w Nowogrodzcu.
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Wykonanie zarzagdzenia powierza sie Dyrektorowi Zaktadu Obstugi Szkot
w Nowogrodzcu.
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Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Joalha Swider




Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 79/2025
Burmistrza Nowogrodzca
z dnia 15 maja 2025 roku

Burmistrz Nowogrodzca
ogtasza konkurs
na kandydata na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Bolestawa Chrobrego w Nowogrodzcu.
ul. Sienkiewicza nr 7-8, 59-730 Nowogrodziec

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
W rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023r., poz.
2578).

I. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tagcznie nastepujace

wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) conajmriej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy
albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktéorym mowa w art. 63
ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oS$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;



5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma petng zdolno$é do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2024r., poz. 986 ze zm.) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 wust. 1 wustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024r., poz. 1571 ze zm.) oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2024r., poz. 104);
11) w przypadku cudzoziemca:

— posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U.z2024., poz. 1557 zezm.),

— ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,

— lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Il. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymaog ten nie dotyczy obywateli
panstw  cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw  cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs



kwalifikacyjny ~z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
Kierowniczym;

7) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2024 r., poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca:
— posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2024r.,poz. 1556),
— ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
— lubjest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Oferty oséb przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r., poz. 1428):

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w  szczegdlnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej—w przypadku nauczyciela
b) albo stazu pracy dydaktycznej—w przypadku nauczyciela
akademickiego,
c) albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,

O

) date i miejsce urodzenia,
) obywatelstwo,
) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

2. Q



4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa
w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentdéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukornczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2024r., poz. 1556),
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024r., poz. 104);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w artykule 7 ust.
1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji
o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2024r., poz., 1632 ze zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972r;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku

nauczyciela;
13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego;



14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego oswiadczenie,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2024r., poz. 986 ze zm.) lub - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2024r., poz. 1571 ze zm.);

15) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych.

Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty winny byé przez niego podpisane
wtasnorgcznie, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule
~potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o$wiadczenia.
Na zadanie Organu prowadzacego szkotg, kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty powyzszych dokumentéw.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w Punkcie Obstugi Interesanta
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzcu, 59-730 Nowogrodziec, ul. Rynek 1, z podanym
na kopercie doktadnym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz z dopiskiem
»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Bolestawa Chrobrego w Nowogrodzcu” w terminie do dnia 20 czerwca 2025 roku do

godziny 12.00. Decyduje data wptywu do Punku Obstugi Interesanta w Urzedzie
Miejskim w Nowogrodzcu. Nie przewiduje sie sktadania ofert w postaci
elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza NowogrodzZca.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie odrebnym pismem.

Ponadto, przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego ,komisja konkursowa ma prawo zgdac¢ przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego
tozsamosc¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Wymagane dokumenty konkursowe: uzasadnienie przystapienia do konkursu, CV,
powinny by¢ podpisane i opatrzone klauzula:

~Wyrazam zgode na przatwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
dla potrzeb niezbednychn do realizacji konkursu, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2008r.
0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r., poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”




Zatgcznik Nr 1
do Ogtoszenia o konkursie

WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego
w Nowogrodzcu w celu:

- rozpatrzenia mojej oferty konkursowej* TAK / NIE

- p6zniejszych kontaktow w zakresie przedtozonej ofercy* TAK / NIE
Zostatam/zostatem poinformowana/poinformowany, ze:

wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam prawo do wycofania zgody
w dobrowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem. Wycofanie

zgody moze zostac¢ dokonane w tej samej formie, w jakiej zostata ona udzielona.

(miejscowos$é, data) czytelny podpis kandydata)

* wtasciwe podkresli¢



Zatgcznik Nr 2
do Ogtoszenia o konkursie

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH W RAMACH KONKURSU NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWE)J
IM. BOLESLAWA CHROBREGO W NOWOGRODZCU

Zgodnie z art. 12 i 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzgdzenie o ochronie danych
osobowych) zwane dalej RODO informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Nowogrodziec
reprezentowana przez Burmistrza. Kontakt z Administratorem: korespondencyjny na
adres: ul. Rynek 1, 59-730 Nowogrodziec, telefoniczny pod numer: 75 738 06 60 email:
urzad@nowogrodziec.pl

Administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna
kontaktowa¢ sig listownie na adres Administratora lub drogg mailowa:
iod@nowogrodziec.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w celu:

a) oceny Pani/Pana kwalifikacji do pracy na stanowisku dyrektora szkoty, dalej jako
dyrektor szkoty;

b) oceny Pani/Pana zdolnosci i umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku
dyrektora szkoty;

c) wyboru odpowiedniej osoby na stanowisko dyrektora szkoty.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO, atakze art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737), a takze rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), ktére okreslajg przetwarzanie jakich danych
osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko
dyrektora szkoty.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg:

® upowaznieni pracownicy zatrudnieni przez administratora;

e organy wtadzy publicznej lub podmioty wykonujgcy zadania publiczne lub dziatajgcych
na zlecenie organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg
z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

Ponadto Panstwa dane osobowe w zakresie: imie i nazwisko, bedg opublikowane na
stronie internetowej precwadzonego przez Gmine Biuletynu Informacji Publiczne;.



Podmiotem przetwarzajgcym dane osobowe w imieniu Administratora bedzie Zaktad
Obstugi Szkét w Nowogrodicu z siedzibg przy ul. A. Asnyka 53/1, 59-730
Nowogrodziec tel. 757317225, ktéremu zostato powierzone przeprowadzenie
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego
w Nowogrodzcu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych z wyjgtkami zastrzezonymi
przepisami prawa, przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:

e dostepu do tresci danych (zgodnie z art. 15 RODO);

e sprostowania danych (zgodnie z art. 16 RODO);

e usuniecia danych (zgodnie z art. 17 RODO);

e ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z art. 18 RODO);

e przenoszenia danych (zgodnie z art. 20 RODO);

e prawo do wniesienia sprzeciwu (zgodnie z art. 21 RODO);

e prawo, do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢
przetwarzania z prawem, ktorego dokonano przed jej cofnieciem, jesli podstawa
przetwarzania danych osobowych jest zgoda.

Realizacja poszczegélnych prawa uzalezniona jest od przestanek prawnych
uprawniajgcych do przetwarzania danych osobowych. W przypadku danych osobowych
przetwarzanych w granicach wskazanych przepisami prawa, w wiekszosci przypadkéw
nie jest mozliwa realizacja prawa do przenoszenia czy prawa do usuniecia danych.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego
w sprawach ochrony danych osobowych na niezgodne z RODO przetwarzanie Panstwa
danych osobowych przez Administratora. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO) ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W trakcie przetwarzania Panstwa danych osobowych nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Dane osobowe bedg przetwarzane do zakornczenia celu w zwigzku, z ktérym zostaty
pozyskane a po tym czasie bedg przechowywane przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa w zgodzie ustawg z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. W przypadku
wymienionego celu przetwarzania okres przechowywania wynosi B 50.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu
przeprowadzenia procedury zwigzanej z procesem rekrutacji w ramach konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty.

(czytelny podpis kandydata)



