
Uchwała nr X/60/11
Rady Miejskiej w Nowogrodźcu

z dnia 02 czerwca 2011 r. 

w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Gminnego Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Nowogrodźcu do spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania

Na podstawie art.  18 ust.  2  pkt  15 ustawy z dnia  8  marca  1990 r.  o  samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 
29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 
z późn. zm.)  Rada Miejska w Nowogrodźcu 

uchwala co następuje:

§ 1

1. W celu powołania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania 
Przemocy  w  Rodzinie,  zwanego  dalej  Zespołem  Interdyscyplinarnym,  Burmistrz 
Nowogrodźca występuje do:
1) Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodźcu,
2) Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowogrodźcu,

      3) Komisariatu Policji w Nowogrodźcu,
4) Dyrekcji szkół i przedszkoli w Nowogrodźcu,
5) Sądu Rejonowego w Bolesławcu,
6) wybranych organizacji pozarządowych

o wytypowanie swoich przedstawicieli na członków Zespołu Interdyscyplinarnego.
2. Burmistrz  Nowogrodźca  może  zwrócić  się  o  wytypowanie  członków  Zespołu 

Interdyscyplinarnego także do innych podmiotów niż wskazane w ust. 1, działających na 
rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

3. Powołania  Zespołu  Interdyscyplinarnego  do  spraw  Przeciwdziałania  Przemocy 
w Rodzinie dokonuje Burmistrz Nowogrodźca.

4. Członek  Zespołu  Interdyscyplinarnego,  który  z  ważnych  przyczyn  nie  może  pełnić 
wyznaczonej funkcji, zwraca się do Burmistrza Nowogrodźca z prośbą o odwołanie.

5. O  odwołanie  członka  Zespołu  Interdyscyplinarnego  może  także  w  uzasadnionych 
przypadkach  wystąpić  do  Burmistrza  Nowogrodźca  Przewodniczący  Zespołu 
Interdyscyplinarnego. 

6. W miejsce odwołanego Członka Zespołu Interdyscyplinarnego Burmistrz Nowogrodźca 
w terminie 30 dni powołuje następną osobę spośród kolejnych osób wytypowanych przez 
instytucję wskazującą uprzednio odwołanego członka.

7. Zasady powoływania o odwoływania członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Nowogrodźcu oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania określa  załącznik  do 
niniejszej uchwały.

§ 2

1. Termin pierwszego posiedzenia Zespołu wyznacza Burmistrz Nowogrodźca w terminie 30 
dni od jego powołania.

2. Kolejne posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego odbywają się w zależności od potrzeb, 



jednak  nie  rzadziej  niż  raz  na  trzy  miesiące,  w  terminie  ustalonym  przez 
Przewodniczącego Zespołu.

3. Przewodniczący  Zespołu  może  na  posiedzenie  Zespołu  Interdyscyplinarnego  zaprosić 
również osoby niebędące jego członkami, jeżeli zajdzie taka konieczność.

4. Pisemny  wniosek  o  zwołanie  posiedzenia  Zespołu  Interdyscyplinarnego  może  złożyć 
każda  instytucja  działająca  na  terenie  gminy Nowogrodziec  na  rzecz  przeciwdziałania 
przemocy  w  rodzinie,  z  podaniem  tematu  posiedzenia.  Wniosek  składa  się  do 
Przewodniczącego  Zespołu,  który  wyznacza  termin  posiedzenia  w  ciągu  najbliższych 
14 dni roboczych.

5. Obsługę  organizacyjno-techniczną  Zespołu  Interdyscyplinarnego  zapewnia  Miejsko 
Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Nowogrodźcu,  do  którego  zadań  należy: 
przekazywanie  członkom  Zespołu  Interdyscyplinarnego  informacji  o  terminie  oraz 
miejscu  posiedzenia,  sporządzanie  protokołu  posiedzenia,  przekazywanie  członkom 
Zespołu  Interdyscyplinarnego  informacji  niezbędnych  do  jego  prawidłowego 
funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w jego imieniu.

§ 3

1. W  ramach  Zespołu  Interdyscyplinarnego  tworzone  są  grupy  robocze  w  celu 
rozwiązywania  problemów  związanych  z  wystąpieniem  przemocy  w  rodzinie 
w indywidualnych przypadkach.

2. Skład grupy roboczej ustala Przewodniczący Zespołu spośród przedstawicieli, o których 
mowa  w  §1  ust.  1  i  2  niniejszej  uchwały,  w  zależności  od  potrzeb  wynikających 
z problemów występujących w indywidualnych przypadkach.

3. W  celu  powołania  grupy  roboczej  Przewodniczący  Zespołu  zwraca  się  do  członków 
Zespołu Interdyscyplinarnego o wskazanie osób, które będą bezpośrednio zaangażowane 
w rozwiązanie problemu danej rodziny w ramach grupy roboczej.

4. Do  zadań  poszczególnych  grup  roboczych  należy  przede  wszystkim:  opracowanie 
i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach, monitorowanie sytuacji rodzin, 
w  których  dochodzi  do  przemocy,  jak  również  rodzin  zagrożonych  wystąpieniem 
przemocy, dokumentowanie działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi 
do przemocy, a także efektów tych działań.

5. Prace w ramach grup roboczych prowadzone są  w zależności  od potrzeb  zgłaszanych 
przez  Zespół  Interdyscyplinarny  lub  wynikają  z  problemów  występujących 
w indywidualnych przypadkach.

6. Każda grupa robocza wybiera spośród siebie przewodniczącego grupy, który kieruje jej 
pracami i wyznacza terminy jej posiedzeń, nie rzadziej niż raz na miesiąc.

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Nowogrodźca.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie 14 dni po opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Dolnośląskiego.

Przewodniczący Rady

Wilhelm Tomczuk



Załącznik 
do uchwały nr X/60/11
Rady Miejskiej Nowogrodźcu
z dnia 02 czerwca 2011 r.

ZASADY POWOŁYWANIA I ODWOŁYWANIA CZŁONKÓW GMINNEGO ZESPOŁU 
INTERDYSCYPLINARNEGO W NOWOGRODŹCU ORAZ SZCZEGÓŁOWE 

WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

ROZDZIAŁ I 
Przepisy ogólne

1. Gmina  podejmuje  działania  na  rzecz  przeciwdziałania  przemocy  w  rodzinie,  między 
innymi organizując pracę Zespołu Interdyscyplinarnego.

2. Zespół realizuje działania określone w gminnym programie przeciwdziałania przemocy w 
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

3. Zadaniem Zespołu  jest  integrowanie  i  koordynowanie  działań  przedstawicieli  różnych 
podmiotów oraz specjalistów w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

4. Zespół powołuje Burmistrz Nowogrodźca.
5. W celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie na 

podstawie porozumień zawartych pomiędzy Burmistrzem a jednostkami wymienionymi w 
rozdziale II pkt 1 mogą być powoływane grupy robocze.

6. Przez użyte w uchwale określenia należy rozumieć:
− Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej - Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowogrodźcu,
− Zespół- Zespół Interdyscyplinarny w Nowogrodźcu,
− Przewodniczący- Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego w Nowogrodźcu,
− Urząd gminy- Urząd Miejski w Nowogrodźcu, 
− Burmistrz- Burmistrz Nowogrodźca.

RODZIAŁ II
Tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków zespołu

1.W skład zespołu wchodzą przedstawiciele:

 Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowogrodźcu,
 Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowogrodźcu,
 Komisariatu Policji w Nowogrodźcu,
 Dyrekcji szkół i przedszkoli w Nowogrodźcu,
 Sądu Rejonowego w Bolesławcu, oraz

wybranych organizacji pozarządowych.

2. Powoływanie i odwoływanie członków:

2.1.  Przedstawiciele  poszczególnych  jednostek  zostają  wskazani  imiennie  przez  osoby 
kierujące jednostkami.
2.2. Skład zespołu zostanie ustalony zarządzeniem Burmistrza powołującym zespół.
2.3.  Każdy  członek  zespołu,  przed  udziałem  w  pierwszym  posiedzeniu,  składa  pisemne 
oświadczenie  o  zachowaniu  poufności  wszelkich  informacji  i  danych  uzyskanych  przy 



realizacji zadań w ramach pracy w zespole.
2.4. Członek zespołu i grupy roboczej  może zostać odwołany w trybie  natychmiastowym, 
w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufności danych i informacji 
uzyskanych w ramach działania w zespole mocą zarządzenia Burmistrza.
2.5. Burmistrz odwołuje członka zespołu:
- na jego wniosek,
- na wniosek podmiotu,   którego jest on przedstawicielem, na wniosek przewodniczącego 
zespołu- w uzasadnionych przypadkach, 
- w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub nieumyślne, 
przestępstwo skarbowe.

3. Powoływanie i odwoływanie przewodniczącego zespołu.

3.1.  Przewodniczący  zespołu  zostaje  wybrany  na  pierwszym  spotkaniu,  w  głosowaniu 
jawnym większością głosów.
3.2. Przewodniczący zostaje wybrany na czas określony.
3.3. O wyborze przewodniczącego zespołu zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz przez 
zespół.
3.4. Przewodniczący może zostać odwołany na podstawie:
-  uzasadnionego  pisemnego  wniosku,  któregokolwiek  z  członków  zespołu.  Odwołania 
następuje w wyniku głosowania jawnego zwykłą większością głosów.
- pisemnej rezygnacji przewodniczącego.
- uzasadnionego, pisemnego wniosku Burmistrza Nowogrodźca w formie zarządzenia.

3.5.Odwołanie  przewodniczącego  skutkuje  koniecznością  powołania  nowego 
przewodniczącego zgodnie z zapisami pkt 1.

RODZIAŁ III
Warunki funkcjonowania zespołu

1. Zespół działa na podstawie porozumień zawartych pomiędzy Burmistrzem  a podmiotami, 
których  przedstawiciele  wchodzą  w  jego  skład,  zaś  w  przypadku  pracowników 
samorządowych urzędu gminy- wskazanych przez Burmistrza.

2. Członkowie  zespołu  wykonują  zadania  w  ramach  obowiązków  służbowych  lub 
zawodowych.

3. Zakres zadań realizowanych przez członów ujęty zostanie w porozumieniach zawartych 
pomiędzy Burmistrzem a instytucjami.

4. Za  obsługę  techniczno-  organizacyjną  zespołu  odpowiedzialny  jest  Miejsko  Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej.

5. Spotkania zespołu odbywają się w zależności od potrzeb, nie rzadziej niż raz na kwartał.
6. Z każdego spotkania zostaje sporządzony protokół zawierający:
- listę obecności,
- tematykę omawianych spraw ogólnych, 
- przypadki indywidualne, 
- opis działań do podjęcia itp.
7. Spotkania organizowane są w siedzibie Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej. 

Mogą  być  również  organizowane  w  siedzibach  poszczególnych  instytucji/  organizacji 
wchodzących w skład zespołu.

8. Uczestnictwo w spotkaniach zespołu jest obowiązkowe.
9. Zarządzenie Burmistrza o powołaniu zespołu doręcza się:



- Dyrektorom jednostek organizacyjnych,
- Komendantowi Komisariatu Policji w Nowogrodźcu, 
- Prezesowi Sądu Rejonowego w Bolesławcu, 
- Prokuratorowi Rejonowemu.
10. Zarządzenie ogłasza się w Biuletynie Informacji Publicznej urzędu gminy oraz na stronie 

internetowej urzędu.
11. Zespół interdyscyplinarny może powoływać grupy robocze.
12. Kadencja zespołu trwa 3 lata.
13. Pierwsze  posiedzenie  zespołu  zwołuje  Burmistrz  w terminie  14  dni  od  daty  zawarcia 

porozumień z podmiotami.
14. Na pierwszym posiedzeniu zespołu wybierany jest przewodniczący zespołu spośród jego 

członków, większością głosów w głosowaniu jawnym.
15. Na wniosek przewodniczącego, podczas pierwszego posiedzenia zespołu wybierany jest 

zastępca przewodniczącego oraz sekretarz zespołu,  spośród jego członków większością 
głosów w głosowaniu jawnym.

16. Szczegółowy  zakres  prac  zespołu,  w  tym  zadania  przewodniczącego,  zastępcy 
przewodniczącego i sekretarza zespołu oraz tryb ich odwoływania zostaną określone w 
regulaminie  organizacyjnym  opracowanym  przez  zespół  i  zatwierdzonym  przez 
Burmistrza w drodze zarządzenia.

17. Posiedzenie  zespołu  zwołuje  przewodniczący  z  własnej  inicjatywy,  a  gdy  jest  to 
niemożliwe- zastępca przewodniczącego lub sekretarz, wskazując termin, miejsce oraz cel 
posiedzenia, o czym powiadamia na piśmie członków zespołu, nie później niż trzy dni 
przed terminem posiedzenia.

18. Posiedzenia zespołu może być zwołane także na wniosek co najmniej ¼ liczby członków 
zespołu.

RODZIAŁ IV
Przepisy końcowe

Realizację powyższych przepisów powierza się Kierownikowi Miejsko Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Nowogrodźcu.

Przewodniczący Rady

Wilhelm Tomczuk
   


	Tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków zespołu
	RODZIAŁ III

